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PROCEDURA DIRETTA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO INDE TERMINATO DI N.01 ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO CONTABILE, CATEGORIA D1, CCNL DEL CO MPARTO REGIONI/AUTONOMIE LOCALI DEL 31.03.1999
RISERVATA AD IDONEI COLLOCATI IN GRADUATORIE DI CON  CORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI

(AVVISO INDIZIONE DEL 14.02.2018 — SCADENZA CANDIDA TURE: 01.03.2018 — CAMPO DI RICERCA: TERRITORIO DELLA
REGIONE MARCHE)

Commissione esaminatrice - Verbale operazioni n.02bis

L'anno duemiladiciotto (2018), il giorno ventiset27) del mese di marzo nell'ufficio del Dott. TomseaD’Errico,
Funzionario responsabile dell’Area 2 — Risorse Riaaie e Tributarie, Partecipazioni Societarid;irdérno del
Palazzo Municipale situato in Piazza Matteotti,cBiuso al pubblico, alle ore 11:30, regolarmentavogata, si €
riunita la commissione del procedimento di selegionoggetto, nella seguente composizione:

Presidente: lo stesso responsabile dell’Area 2t. Dmhmaso D’Errico;

Componenti: la Dott.ssa Tiziana Perticarini, Funaito Amministrativo dell’Area 1 — Affari GeneraRisorse Umane,
Innovazione, Vice segretario, categoria D, praifiliziale D.3, di sviluppo D.6 e il Dott.Alessand@erbara, Istruttore
Direttivo Contabile, D.1, della predetta Area 2.

Assiste la commissione, come segretario, la DattMaria Grazia Galgani, funzionario del serviziaogomale del
Comune di Sant’Elpidio a Mare.

La commissione procede quindi con le operaziowiognpetenza secondo I'ordine fissato nella sed@eguiente che, a
questo punto, prevedono la predisposizione, pre#nei al previsto colloquio programmato per oggiedate 12:00, dei
quesiti da sottoporre al candidato convocato Lupaa8roni, da inserire in busta chiusa e da soraeggireviamente.
In proposito, la commissione ha stabilito di preparn.02 (due) buste, una in piu rispetto al caatdiccon cui
intrattenere il colloquio.

Non dovendo il candidato stesso superare una gifgicamente concorsuale, la commissione ha decissepubblico,
che i quesiti da collocare in busta chiusa saraesclusivamente quelli di natura tecnica e spetiedische
contribuiranno, quale contenuto parziale, alla tealione, come richiesto dall'avviso di aperturalaigirocedura di
assunzione, dell'attitudine del candidato stessoagprire il ruolo in assegnazione all’'interno @eintesto lavorativo di
riferimento.

La commissione procede, quindi, con il predispogeesiti da inserire nelle buste, esattamentagione di n.03 (tre)
per ognuna delle n.02 (due) serie da redigered2 (due) fogli alla fine compilati, numerati nelithne e sottoscritti

singolarmente dal presidente dai componenti la cissione e dal segretario, vengono sigillati in n(@@e) distinte

buste, non trasparenti, senza segni esterni e sexszan’altro segnale che possa identificarle dienesteriormente sui
lembi di chiusura dai medesimi soggetti appenaatidnella medesima sequenza.

Alle ore 12:00 quindi, la commissione apre la sdlpubblico. Verifica che il candidato convocataice Squadroni, €
presente, identificato mediante carta di identigsciata dal Comune di Filottrano (AN), il 01.0808, n.A02408787;

Il presidente illustra, quindi, al candidato motiat contenuti del colloquio.

Alle ore 12:00, sono poste sul tavolo del collogléon.02 (due) buste predisposte contenenti lee s#i quesiti. Il
candidato Squadroni € invitato a sceglierne ungobaverla scelta e averne constatato la regolantegrita e assenza
di segni esterni, ne procede all'apertura. Estrdegiio contenente la serie dei quesiti, che tmwdssere la n. 02, la
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legge e provvede a siglarla. Anche la seconda istee controllata e aperta e viene estratta dalasserie di quesiti
non scelta, la n.01 e analogamente letta.

Entrambe le buste e le relative serie di quesitosacquisite agli atti.

Alle ore 12:10, il colloquio ha inizio con le don@inserite nella busta scelta cui il candidatpaigle nell’ordine da
lui stesso stabilito. Il colloquio prosegue e sndade, poi, con il dialogo attitudinale suindicatee comprende anche
approfondimenti del curriculum presentato.

Terminato il colloquio e congedato il candidatde alre 12:20, la commissione, chiusa la sala abjiedy formula il
proprio giudizio che risulta essere il seguentealdto secondo i criteri predeterminati di valtbae:

Criterio Giudizio
Conoscenze tecniche e specialistiche in rapportoraksto lavorativo Ottime
Capacita espositive, comunicative e di sintesi blbliona
Capacita solutiva dei problemi da affrontare Mditmna
Capacita di relazione interna ed esterna Molto huon

dal che si desume un esito finale positivo.

Alle ore 12:25, la commissione chiude cosi le opiera affidate e dispone la trasmissione del preseerbale al
servizio personale per gli atti di competenza.

Nelle more della definitiva approvazione, il suicatio esito, sara comunque pubblicato sul sitaugtinale dell’ente.
Le decisioni sono state prese all’'unanimita.

Alle ore 12:30 la seduta e tolta.
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